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RESUMO

O objetivo desse artigo € tratar sobre a incidéncia de suicidio na enfermagem, trazendo
como discussdo fatores contribuintes, tais como: religido, carga horaria de trabalho
excessiva, baixo piso salarial condicionada a baixa remuneracdo, desvalorizagao
profissional e ambiente de estresse. Tema pouco visto e quase nao discutido abertamente,
além de controverso entre os profissionais de saude, o que torna sua contestagdao ainda
mais resistente. Segundo a Organizacdo Pan-Americana de Saude - OPAS, até o
momento, apenas alguns paises incluiram a prevengao ao suicidio entre suas prioridades
de satde e s6 38 paises relatam possuir uma estratégia nacional para isso. Desse modo,
este estudo trata-se de uma revisdo bibliografica, em que o leitor pode identificar a
importancia e a expansibilidade do tema, sendo possivel demonstrar o gradativo
crescimento de Obitos, enfatizando estratégias que podem ser agregadas no combate dessa
estatistica.
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INTRODUCAO

Segundo a Organizag¢do Pan-Americana de Saude — OPAS, anualmente, morrem
cerca de 800 mil pessoas no mundo por conta do suicidio, que esta em uma das dez
principais causas de morte do mundo. Estimativas mostram que, em 2020, o indice pode
aumentar, morrendo por suicidio cerca de 24 pessoas por dia. E um numero muito
absurdo, que chama aten¢ao para as doencas mentais e fisicas que levam a tal ato, como
por exemplo, a depressdo e sindrome de Burnout. Nos ultimos anos, o indice de
mortalidade por suicidio na area da enfermagem tem crescido absurdamente. Como, por
exemplo, de acordo com a Folha de Londrina, entre os anos de 2008 a 2017, no estado do
Parand, foram notificados 48 dbitos por suicidio na classe da enfermagem. Esse indice se
da devido a baixa valorizacdao profissional que estd intimamente relacionada a baixa
remuneracdo e carga hordria excessiva da jornada de trabalho, exaustdo emocional,
estresse e sobrecarga de trabalho e desvalorizacao profissional.

Por ser uma profissdo que ainda ¢ muito desvalorizada no Brasil, a enfermagem

vem tentando conquistar, ha anos, o seu espaco com enaltecimento, profissionalismo,
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paciéncia e dedicagdo. Porém, ainda ¢ muito desprezada por vérias areas da saude.
Contudo, apesar de tal desmotivacdo, a categoria vem lutando para que sejam aprovados
pelo Conselho Federal de Enfermagem — COFEN, o Projeto de Lei N° 2.295/2000 que
esta no Congresso desde 1999, que visa a carga horéaria de trabalho de 30 horas semanais.
E que sejam reconhecidos como profissionais enfermeiros capacitados para demandar e
executar suas atribui¢des, sem que haja intromissao de outros profissionais no seu servigo.

Em decorréncia dessa instabilidade profissional, financeira e emocional, percebe-
se alto indice de depressao e suicidio. Tema de discussdo e debate em varias religides, o
suicidio ¢ compreendido pelo cristianismo e na maioria das religides, como ato intoleravel
que tem como consequéncia a perda da salvagdo. Segundo os mandamentos biblicos e
religiosos em geral, nenhum ser humano tem o direito de tirar a vida de ninguém,
inclusive a propria vida. E considerado um pecado que néo tem perddo. Desse modo, esta
afirmagao interfere no profissional podendo influenciar a ndo realizagdo do ato do
suicidio.

Diante dos fatos, o objetivo geral dessa pesquisa foi abordar com clareza sobre a
incidéncia do suicidio na enfermagem, trazendo alguns fatos para enfatizar a
desvalorizagao da profissdo. Os objetivos especificos sao promover estratégias para sanar
o alto indice de suicidio na enfermagem, demonstrar com base na literatura o que pode
acarretar o profissional a cometer o suicidio e persuadir os representantes da enfermagem
a escutar o pedido de socorro dessa categoria.

Justifica-se o ganho dessa pesquisa pelo fato de dar visibilidade ao alto indice de
suicidio na enfermagem que, atualmente, tem crescido bastante, além de despertar um
olhar critico dos profissionais para que o assunto seja mais abordado em dmbito de debate.
Urge promover estratégias de prevencao a saude mental. Dentro dessa abordagem, ¢ de
suma importancia abrir discussdes sobre o tema abordado e intervengdes para que o ato
do suicidio efetivamente seja evitado ou pelo menos minimizado.

Utilizaram-se apenas fontes bibliograficas eletronicas, principalmente artigos
cientificos de periodicos indexados da area de saude, com uma abordagem na
Enfermagem. A pesquisa € qualitativa, com meios para a identificagao de produgdes sobre
o tema SUICIDIO NA ENFERMAGEM — UMA CATEGORIA PROFISSIONAL QUE
PEDE SOCORRO. Essa revisao fornece subsidios para os Conselhos de Enfermagem,

Ministério da Satde como sugestdes para melhorias para a classe.



Suicidio na Enfermagem e as doenc¢as que levam ao mesmo

A Organizacdo Mundial de Saude - OMS considera o suicidio como uma
prioridade de saude piblica e um problema emergencial que precisa ser resolvido. E a
maior causa de morte entre jovens na faixa etaria de 15 e 29 anos. “O suicidio ¢ um
fendmeno complexo, multifacetado e de multiplas determinagdes, que pode afetar
individuos de diferentes origens, classes sociais, idades, orientagdes sexuais e
identidades de género.” (MS, 2019).

No estado do Parand, em 26 municipios, nos ultimos 11 anos morreram 48
profissionais de saude por suicidio, sendo eles, enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem. (Folha de Londrina, 2019). Esse foi um tema debatido e apresentado na 5°
Mostra de Pesquisas em Saude, que levou o perfil epidemiologico de mortalidade da
enfermagem do Parand e obteve o prémio de 4° lugar.

Isso nos traz a importancia do tema a ser discutido e estudado, ser levado adiante,
para que providéncias sejam tomadas pelos administradores. A enfermagem precisa se
unir, soltar a voz para que sejam ouvidos, respeitados e tenham suas reivindicagdes
basica atendidas, bem como, solugdes para problemas que tanto afligem essa categoria
trabalhista.

Ainda segundo a Folha de Londrina, a enfermagem ¢ a profissdo que tem um
alto indice de vulnerabilidade no tocante ao comportamento suicida. Devido as altas
demandas de trabalho e exaustdo emocional, ocasionando, na maioria das vezes, muitas
ocorréncias de casos de depressdo. Como atesta fala de enfermeiras no combate ao
Covid-19:

A gente sempre encontra profissionais muito estafados, muito
fatigados, existem multiplas cargas de trabalho e acredito que isso
interfere bastante no contexto geral do profissional de saude. (...)

E uma categoria que a gente sai de um trabalho entra em outro e, s
vezes, até em outro terceiro. Muitas vezes, a gente mal dorme em casa.
E por que a gente faz isso? Porque a gente nao tem salarios dignos. Isso
acarreta os duplos ou triplos vinculos, muitas vezes. Além disso, a gente
sabe que quanto mais trabalhamos por um periodo prolongado, a
atengdo cai, € a gente aumenta o risco de colocar as pessoas que estao
sendo atendidas. (depoimento de enfermeira)?

O 4pice desse ato se da devido a gravidade de tais doencas como a depressao

que se caracteriza por um transtorno mental caracterizado por tristeza persistente e pela

2 https://www.brasildefato.com.br/2020/05/12/no-dia-da-enfermagem-brasil-e-lider-mundial-em-morte-
de-profissionais-por-covid-19 acesso em 12/05/2020




perda de interesse em atividades que, normalmente, sdo prazerosas, acompanhadas da
incapacidade de realizar atividades diarias durante pelo menos duas semanas. (MS,
2019).

Os profissionais de satde, mais especificamente, os profissionais de
enfermagem, tém grande probabilidade de desenvolver depressao, devido a carga
horéria excessiva de trabalho e ao estresse cotidiano na lida com a incapacidade de
vencer a todas as demandas, que faz com que o mesmo nao tenha tempo para realizar
atividades prazerosas no seu cotidiano. E acaba se privando do lazer devido a baixa
remuneracao. O estado emocional também interfere muito, pois o enfermeiro esté ligado
diretamente com o processo de morte do paciente o que afeta a sua integridade psiquica.
O Brasil ¢ o pais que apresenta as maiores taxas de depressao, ficando atras da Franca

e dos Estados Unidos. (SILVA, TAVARES et al, 2015). Como se 1€:

Compreender a depressdo e os riscos para o suicidio como também os
fatores envolvidos ¢ de extrema importincia para os estudos
relacionados a saude do trabalhador. Cabe ressaltar que a prevaléncia
de sintomas depressivos e suicidio, que corresponde ao processo ¢
causa de morte provocados pela propria vitima, ¢ elevada entre os
profissionais de satde. Salienta-se ainda que a prevaléncia ¢
influenciada pelo estresse do ambiente e processo de trabalho, que
interfere significativamente na vida laboral destes profissionais com
impacto na qualidade de vida. (SILVA, TAVARES et al. 2015).

Assim como a depressdo, a sindrome de Burnout caracteriza o perfil atual do
enfermeiro desvalorizado na enfermagem. J& que essa sindrome ¢ conceituada pelo
estado fisico emocional e mental de exaustdo extrema resultante do acimulo excessivo,
em situacdes de trabalho, que sdo emocionalmente exigentes e/ou estressantes, que
demandam muita competitividade ou responsabilidade. (MS, 2019).

Os enfermeiros tém que se dividir entre um plantdo e outro, tendo que, quase
obrigatoriamente, ter mais de um vinculo empregaticio para garantir o sustento da familia
e uma renda razodvel. Diante disso, o ambiente de estresse em que ele vive,
diuturnamente, interfere nas atividades desenvolvidas, o que pode levéa-lo o a cometer
impericias para com o paciente, acarretando mais problemas psicoldgicos na vida desse
profissional.

Recentemente, em diversos estados, as noticias de enfermeiros que se suicidam
tém sido crescente, o caso da enfermeira Janaina que foi encontrada morta com suspeita
de ter cometido o suicidio em 02 de janeiro de 2019 impulsionou o Conselho Federal de

Enfermagem - COFEN e todas as entidades a abrirem os olhos dos governantes para a



sobrecarga de trabalho e a baixa remuneracdo. Em nota, o Conselho Regional de
Enfermagem - COREN do Mato Grosso do Sul afirmou que esse ndo foi um caso isolado,
usando como justificativa de que o profissional enfermeiro lida diretamente com
sofrimento e dor do paciente, o que acaba desestabilizando o seu psicoldgico e que,
associado a carga horaria excessiva de trabalho, leva o profissional a cometer tal ato.
(COFEN, 2019)

Outro caso foi o do técnico de enfermagem Willian, de 37 anos, que tirou a propria
vida no seu ambiente de trabalho. Ele tinha problemas psiquicos que juntamente a carga
de horario excessiva, baixa remuneragdo pode ter sido mais uma influéncia para cometer

tal ato.

Desvalorizacido da Enfermagem — Categoria profissional que pede Socorro

Todas as pessoas, um dia, ja necessitaram de um cuidado de enfermagem. Desde
0 nascimento, sao esses profissionais que tém a vida de seres humanos todos os dias em
suas mios. E bom lembrar que, antes de serem profissionais da saude também sio
pessoas, sdo seres humanos que tém necessidades inerentes ao ser. A luta desses
profissionais pela sua valorizagdao vai além de piso salarial, carga horaria de 30 horas,
valorizagao dos profissionais. Essa luta ¢, principalmente, por respeito e reconhecimento,
quando comparada a classe médica, os enfermeiros sdo desvalorizados. Um grande
exemplo dessa desvalorizagdo foi uma tentativa de boicotar as atividades realizadas pelo
enfermeiro capacitado como, por exemplo, o pedido realizado pelo presidente do
Conselho Federal de Medicina que solicitou a suspensdo das atividades exercidas pelo
enfermeiro em realizar coleta de Papanicolau, mais conhecido como o preventivo e
solicitacdo de exames que estdo respaldados pelo artigo 8 no decreto de 94.406/87,
impedindo o mesmo de realizar suas atribuigdes.

Um estudo realizado demonstrou que profissionais enfermeiros estdo mais
suscetiveis a depressdao do que profissionais médicos. Esse mesmo estudo demonstrou
que a restrigdo ofertada pela institui¢do de trabalho faz com que a autonomia do
enfermeiro seja menor, causando desmotivacdo e frustracdo, interferindo ndo somente
na execucao do seu trabalho, mas deixando-o mais propicio a depressdo associada ao
estresse. O mesmo ainda afirma que quanto menor a remunerac¢ao maior a possibilidade

de ficar depressivo (SILVA, TAVARES et al. 2015).



Recentemente, sairam editais de concursos de prefeituras municipais e varios
deles tém chamado a atengdo da enfermagem por oferecer baixos salarios e carga horaria
de trabalho absurda no tocante ao valor oferecido. Muitos profissionais se manifestaram
em rede social, até chegar ao conhecimento do COFEN E COREN, que publicou uma
nota de repudio a tais prefeituras (que nao foi apenais em um Unico estado) e algumas
delas responderam, desculpando-se por tal ato e que iriam rever a carga horaria e o valor
salarial.

Segundo um estudo, realizado em 2012, ¢ notério que enfermeiros casados nao se
sentem realizados no ambito pessoal, por conta da pressdo de trabalho e apresentam um

alto nivel de ansiedade e depressdo. (Oliveira e Pereira, 2012). Para os autores:

A constru¢do da imagem da Enfermagem é permeada por aspectos
historicos, socioeconOmicos e culturais. Ao explorar a tematica da
imagem do ser enfermeiro e seus estereotipos, identifica-se a existéncia
de algumas marcas da trajetdria historica da profissdo que permanecem
vivas em detrimento de sua evolucdo tecnologica e cientifica, tais
marcas podem ser percebidas através da persistente imagem de
submissdo profissional aos demais integrantes da equipe de saude ¢ a
imagem erronea de servigo caritativo. (AVILA, SILVEIRAet al, 2013).

A enfermagem ¢ uma classe que ainda ¢ submetida a aceitagcdo de atividades que
ndo lhe compete. E uma profissdo que possui uma trajetoria historica de desvalorizagio
presente no dia a dia do servigo. E necessario valorizagio, pois o enfermeiro tem uma
formacao profissional propria, e tem capacidade de exercer com aptiddo suas demandas

de trabalho, sem que sejam humilhados e submissos. (AVILA, SILVEIRAet al, 2013).

Religiao no ambito da saude

Falar de religido ¢ muito relativo, ainda existem muitos tabus sobre diversas
religiosidades e crencas. Trazendo essa tematica para a questao do suicidio, € um assunto
que acaba sendo polémico, pelo entendimento que a biblia nos traz sobre essa questao.

Muitas pessoas sofrem de problemas espirituais, afetivos e sociais, e isso afeta a
vida de qualquer ser humano. O maior dos problemas ¢ o da saude, sendo esse o maior
motivo para as pessoas religiosas se apegarem mais a f€¢, como um remédio que fosse
curar tal enfermidade. (MURAKAMI e CAMPOS, 2012).

Os profissionais da area de satide sofrem muito de estresse, por se uma profissao

que demanda muito de quem a esta exercendo. Ali envolve toda questao fisica e psiquica,



o emocional do profissional, em muitos casos, tende a ficar muito abalado, e isso ¢ a ponta

de um iceberg para dar inicio a doengas mentais e espirituais. Para os autores:

Em algumas situag¢des a busca religiosa, em vez de aliviar o sofrimento,
piora o quadro clinico, com comportamento de enfrentamento negativo
e uso inadequado dos servicos de saude. Entre os aspectos negativos,
poderiam ser mencionados o fanatismo e tradicionalismo
opressivo.(MURAKAMI e CAMPOS, 2012).

E possivel que através do pensamento de condenagdo, profissionais religiosos
demais vejam esse “pecado mortal”, como impedimento para a ndo realiza¢ao desse ato,
por de perder a salvacdo. Se apegam a essa questdo e tentam sair dessa situagdo e
sobreviver. Para a autora:

E certo que as religides historicamente condenaram o suicidio por ir
contra a dadiva da vida. Na perspectiva cristd catolica a literatura que

fundamenta a religido expressa indiretamente a condenagdo do suicidio
quando apresenta a Lei de Moisés — ndo mataras. (NETO, 2018).

Promocao e prevencao do suicidio na area da saude

Segundo a Organizagdo Pan-Americana de Saude, os suicidios podem ser
evitados. Muitas formas de controle podem ser discutidas e tomadas junto a sociedade
para a prevencdo do suicidio e tentativa do mesmo. Quando se fala desse assunto,
entende-se que € uma questao complexa, e para que haja uma prevencao de forma mutua,
¢ necessario o apoio de toda populacao dos diversos setores, incluindo educacao, midia,
justica, empresas privadas, negocios, agricultura e principalmente a satude, que ¢ o foco
principal dessa pesquisa. (OPAS, 2018).

Segundo o Ministério da Saude, foram langadas a¢des de prevencao do suicidio
para reduzir os indices de 6bitos nos ultimos anos, fazendo com que ocorra o devido
acolhimento e atencao para todos que necessitam de ajuda. Umas dessas diretrizes a serem
realizadas e estimuladas ¢ melhorar a qualidade de vida e desenvolver estratégias
continuas para promog¢ao, preven¢do, tratamento e recuperacdo em todos os niveis de
atencao como, Saude da Familia, Satde mental e outros. (MS, 2019).

E de suma importancia ressaltar a prevencio e o tratamento contra o suicidio,
dentro da enfermagem, tendo como estratégias ir diretamente as possiveis causas e ajusta-
las, tais como a valorizagdo do enfermeiro no reconhecimento da sua autonomia frente as

suas atribui¢des, um piso salarial digno que va de acordo com sua funcdo desempenhada



e que a classe nao precise da varios plantdes seguidos para “se sustentar”, ter uma carga
horaria que ndo seja desumana, e que a saude fisica e emocional do profissional seja
preservada.

Possivel alternativa seria o acompanhamento obrigatorio dos profissionais de
enfermagem por psicologos, fazendo terapia semanalmente, a cada 15 dias ou uma vez
no més, isso vai depender do processo de avaliagdo de cada um, o que ¢ de suma
importancia no ambito da satde. Isso ajuda bastante o processo emocional do
profissional, que por tratar de perto varios pacientes com enfermidades graves, visto que
¢ a equipe de enfermagem que esta diariamente acompanhando o processo de nascimento
até a morte, ¢ ele quem percebe os primeiros sinais e sintomas dos pacientes de melhora

ou piora e isso de fato afeta seu psicologico. Segundo os autores:

E necessario considerar a satde e a qualidade de vida dos profissionais
de enfermagem tendo em vista que a sua pratica profissional se da em
realidades complexas, relagdes humanas as mais diversas, ter que lidar
cotidianamente com diferentes exigéncias, defrontando-se com fatores
que podem produzir risco para a depressdo e o suicidio. (SILVA,
TAVARES et al, 2015).

O enfermeiro como gerente da sua equipe pode levar atividades ou dindmicas
motivacionais para serem desenvolvidas pela equipe antes do inicio do plantdo. Realizar
sempre que puder palestras voltadas para o suicidio na enfermagem, incentivando o
desabafo sobre tal pensamento dos profissionais que sofrem de doengas que ocasionem o
mesmo. Ginastica laboral no ambiente de trabalho também ¢ uma opgao valida, pois vai

dar mais disposi¢ao no trabalho.

Resultados e Discussoes

A leitura dos trabalhos selecionados nos permitiu uma analise cautelosa, trazendo
o entendimento das doengas que a equipe de enfermagem esta mais suscetivela sofrer no
campo de trabalho, sendo a principal delas a depressdo e a sindrome de Burnout, que ¢
considerada a ponta do iceberg para o suicidio. S3o ocasionadas pelo acimulo do stress
do dia a dia, a alta sobrecarga de atividades que consiste na grande demanda de trabalho,
desvalorizagdo do profissional em si, a carga hordria extensa ¢ a ma ou baixa
remuneracao.

Segundo a OMS, no geral, o suicidio acomete mais jovem, e ¢ considerado um

problema de satde publica. Como citado acima, € notorio que no estado do Parana muitos



profissionais da area da saude cometeram suicidio, sendo eles, praticamente, pelo mesmo
motivo. Motivo esse que nao tem mudanga e nem resolucao alguma desde muitos anos.

Por ser uma profissdo que requer uma dedicagdo e empenho muito grande do
profissional, acaba acarretando nos enfermeiros uma sobrecarga muito grande e cobranga
a eles mesmos, o que os deixam mais vulneraveis a doengas que levam ao suicidio.

QUADRO 1: SUICIDIO

AUTORES / ANO PARAFRASES

SILVA, TAVARES et | O Brasil ¢ considerado o pais que possui os maiores indices de
al, 2015. depressao, ficando atras da Franga e Estados Unidos.

Folha de Londrina, | Nos tltimos 11 anos foram constatados 48 6bitos por suicidios

2019. na classe de enfermagem.
MS, 2019 A depressao ¢ o marco para o auge do suicidio.
COFEN, 2019 O contato diario com o sofrimento, a carga horaria excessiva

de trabalho e desvalorizacao, leva o profissional a comer tal ato.

As implicagdes do suicidio na enfermagem € um assunto que vem ganhando vigor
aos poucos. Atualmente, depois de muitas constatagdes que profissionais da area da satde
cometeram suicidio, sendo alguns deles ocorridos no préprio local de trabalho. O que nos
chama ateng¢do para o aumento do indice de suicidio nessa categoria.

Esse ¢ um tema que deve ser estudado e discutido com frequéncia, principalmente
pela classe de enfermagem, ja que o suicidio ¢ considerado um problema de saude
publica. Estudos constatam que essa classe estd mais suscetivel a desenvolver uma

depressdo, pelo fato do envolvimento emocional com os pacientes.

QUADRO 2: DESVALORIZACAO DA ENFERMAGEM
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OLIVEIRA
PEREIRA, 2012.

E perceptivel que enfermeiros casados nao se sentem realizados
no ambito pessoal.

etal, 2013.

AVILA, SILVEIRA

A marca da trajetoria histérica da enfermagem permanece viva
em detrimento de sua evolugdo. Tais marcas sdo percebidas
através da imagem de submissdo profissional.

Conflitos no ambiente de trabalho sejam eles ocasionados pela precariedade de

instrumento de trabalho ou relagdes interpessoais inadequadas com o colega, podem

ocasionar desgastes emocionais stress elevado que influenciam diretamente no

comportamento dos profissionais de satde, em casa, no ambiente familiar.

O desgaste no servigo, a remuneragdo baixa, a alta carga horaria de trabalho e a

desvalorizagao profissional sdo fatores que influenciam no padrao de sono pelo fato do

profissional ndo possuir apenas um unico vinculo empregaticio, o que o leva de um

plantdo a outro, quase que, ininterruptamente, aumentando o desgaste humano.

QUADRO 3: RELIGIAO NO AMBITO DA SAUDE

AUTORES / ANO

PARAFRASES

MURAKAMI
CAMPOS, 2012.

E

Muitas pessoas sofrem de problemas espirituais, afetivos e
sociais e isso afeta a vida de qualquer ser humano.

NETO, 2018.

E certo que as religides historicamente condenaram suicidio,
por ir contra a dadiva da vida.

Em algumas situagdes, as pessoas veem a doenga como castigo divino, no caso da

depressdo a auséncia de Deus; em outros, Deus se faz presente a todo instante, para se

manterem firmes na luta contra a doenga impedindo de cometer o suicidio.

Dessa forma, a religido no ambito da saude ¢ considerada um paliativo, um

conforto e, na maioria das vezes, uma certeza de que a morte vem com um proposito, seja

ele de aprendizado ou de castigo no caso de tirar a propria vida.




QUADRO 4: PREVENCAO E PROMOCAO DO SUICIDIO NA AREA DA

SAUDE
AUTORES / ANO PARAFRASES
MS,2019. Foram langadas a¢do de prevengdo do suicidio para reduzir

indices de 6bitos nos ultimos anos.

SILVA, TAVARES et | Deve-se considerar a saude e a qualidade de vida dos
al, 2015. profissionais de enfermagem.

O Ministério da Satude tem investido em campanhas para a prevencao do suicidio,
o que ¢ de extrema importancia. A prevencao desse ato deve ser bastante discutida e
colocada no contexto social. As entidades ou instituigdes devem estar alerta aos sinais da
pessoa suicida, para que saibam como proceder com rapidas intervengdes, despertando
um olhar para cuidar de quem esta cuidando.

Trazendo para a saude do profissional de enfermagem, ¢ importante que esse
assunto seja discutido entre os mesmos, desenvolvendo estratégias e melhorias de
prevencao a saude mental. Nao se deve esquecer que a principal fonte de vida e ferramenta

de trabalho de qualquer pessoa ¢ o equilibrio da saude.

Consideracoes Finais

Essa revisao literdria nos trouxe uma visdo mais singular da ardua caminhada da
categoria de enfermagem, que vem lutando hé tantos anos. Uma luta que, atualmente, nao
trouxe resultados positivos, para a valorizagdo da mesma. Entretanto, a luta pela carga
horaria de 30 horas semanais tem sido adquirida em alguns estados, mas, ndo regida pela
lei, no entanto, conscientizada pelo COREN, assim como algumas institui¢des valorizam
o trabalho do profissional com uma remuneragao adequada.

Vale ressaltar que o enfermeiro além de profissional também ¢ um ser humano
como outro qualquer, porém estd mais propicio a desenvolver transtornos psiquicos e
fisioloégicos. Desse modo, deve ser compreendido em todos os contextos, sendo

respeitado pelos conselhos e pela populagdo que, muitas das vezes, ndo valoriza o



profissional. Todavia, tais profissionais devem se unir e continuar lutando juntos pelo
mesmo proposito, buscando as melhorias para a vida profissional e pessoal.

Contudo, a finalidade deste trabalho ¢ chamar a atencdo para os riscos que esses
profissionais correm no campo de acao no qual o paciente pode ser prejudicado. Por isso,
a necessidade do rastreamento precoce de risco para as patologias que acometem o

suicidio, sendo a principal delas a depressao e a sindrome de Burnout.
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