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RESUMO

Com o decorrer do tempo, as operagdes contabeis foram ficando cada vez mais complexas,
devido aos avancos econdmicos, tecnologicos e sociais brasileiro, logo, este estudo busca
compreender se os profissionais da contabilidade, que se ndo se adequarem as evolugdes
tecnoldgicas, ficardo ultrapassados diante a nova fase da contabilidade. A pesquisa possui como
objetivos descrever a evolucao histdrica da contabilidade no Brasil, mencionar as transi¢oes
sofridas nas incumbéncias do contador e relatar o perfil do contador do futuro. Para a coleta de
dados, foram feitas pesquisas em materiais bibliograficos referentes a histéria da contabilidade
brasileira e do contador, além de pesquisas realizadas em artigos cientificos e sites. A pesquisa
ainda adotou o procedimento de estudo de caso, pois conduz a analise das respostas através de
um questionario aplicado nas organizacdes. O universo do estudo foi composto pelos
profissionais contabeis, de uma Unica organizacdo contabil, do municipio de llhéus-Bahia, onde
se determinou como amostra, a prépria populacdo. Por meio das respostas obtidas os objetivos
apresentados podem ser comprovados pela conclusdo de que os profissionais contabeis, que
ainda ndo buscaram se adequar as evolu¢des tecnoldgicas, serdo marginalizados no mercado de
trabalho

Palavras-chave: Mercado de Trabalho. Era Digital. Contador.
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1 INTRODUCAO

Em um mundo cada vez mais tecnoldgico, ha muita especulacdo sobre como sera o
futuro da contabilidade. Algumas consultorias preveem que a tecnologia ird substituir o
contador (Neurodigital, 2022). A todo o momento surgem novas profissdes, sendo que algumas
se tornam obsoletas e até mesmo deixam de existir. Portanto, a perda de espago no mercado de
trabalho, ou até mesmo, ser substituido pelas inteligéncias artificiais, podem ser umas das
principais preocupacdes do profissional contabil.

Diante do exposto, a falta de interesse do profissional contabil na educagédo continuada,
é prejudicial no exercicio de sua profissdo, uma vez que pode resultar em um servico precario.
Mesmo assim, verifica-se que ainda ha muitos profissionais que ndo buscaram aprimorar-se,
preferem permanecer antiquado. Sendo assim, 0 problema de pesquisa desse trabalho é:
Baseado na evolucdo historica contabil brasileira, alguns contadores da atualidade da
organizacdo contabil, estudada, que ndo se adequarem as evolugbes tecnoldgicas, serdo

marginalizados na nova fase da contabilidade?

Considerando o exposto até entdo apresentado, este trabalho busca descrever de forma
cronoldgica a evolucédo da contabilidade, bem como do papel do contador, e relatar o novo perfil
do contador do futuro. Além disso, procura conhecer a percepcdo de profissionais contabeis,
acerca dos avancos tecnologicos contabeis, através das respostas coletadas advindas de um
formulario, e registrar a razdo de alguns ainda continuarem despreparados, pretendendo-se
demonstrar que é mais vantajoso evoluirem para a era digital.

Este trabalho justifica-se pela importancia tanto para a esfera social quanto académica,
para compreender as mudancas progressivas sucedidas do processo contabil e entender por que
tantos profissionais ainda ndo se adaptaram. A importancia deste trabalho também esta na
necessidade de se verificar quais sdo as evolucdes sofridas na historia da contabilidade no Brasil
e no papel do contador, pretendendo-se demonstrar o perfil dos profissionais contabeis do futuro
para apontar que é mais vantajoso o enquadramento nas evolucdes tecnoldgicas, do que ficarem
ultrapassados. Com a realizacdo deste trabalho, pretende-se proporcionar também aos
académicos em geral, 0 que realiza essa pesquisa e 0S que porventura vierem ter acesso a ela, a
oportunidade de se conhecer em sua esséncia 0 amanhd da sua prépria classe profissional e

como estar inserido nela.
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Quanto & metodologia, foi realizada uma pesquisa bibliogréafica, documental e estudo
de caso. Quanto aos objetivos a pesquisa deu-se de forma exploratéria, sendo no tocante a
abordagem uma pesquisa qualitativa. O universo do estudo foi composto pelos profissionais
contabeis, em uma determinada organizacdo contébil, no municipio de Ilhéus-BA, onde a

totalidade da populacéo representou a amostra.

2 FUNDAMENTACAO TEORICA

2.1 A evolucdo histérica da contabilidade no Brasil

O 1° Congresso Brasileiro de Contabilidade, definiu como conceito de contabilidade, no
ano de 1924: “é a ciéncia que estuda a pratica e as funcbes de orientacdo, de controle e de
registro, relativos aos atos e aos fatos de administragdo econdmica.” (CFC, 2008). Alguns dos
objetivos da contabilidade sdo: Ajudar o maximo de usuarios possiveis, fornecer informacoes
confidveis relativas as pessoas e as empresas, sobre sua real posi¢do econémica e financeira e
apresentar resultados da gestdo da entidade na prestacéo de contas (CPC 00, 2019).

A Histéria da Contabilidade no Brasil comeca de forma mais significativa a partir da
época pré-colonial, assim, pode-se afirmar que os eventos que deram inicio as atividades de
contabilidade no pais, decorreram do dominio que os portugueses tinham nas navegacoes, 0s
quais trouxeram os primeiros individuos incumbidos de realizar préaticas contabeis, alega Sa,
(2008, p. 20) “Era uso e costume as expedi¢des maritimas possuirem na tripulagio um
profissional da escrita, a de Cabral trouxe quem seria o primeiro contador estrangeiro a aportar
em terras Brasileiras e que foi Pero Vaz de Caminha”. Ainda Sa (2008, p. 21) “Gaspar Lamego
1° contador nomeado para o Brasil no ano de 1549; Bastido de Almeida 1° Guarda Livros
também em 1549; Diogo Ribeiro em 1556; Damido Lopes em 1558 e Jodo de Araujo em 1559.

De um modo geral, desde quando Pedro Alvares Cabral, pisou pela primeira vez em
terras brasileiras, fazendo a descoberta do Brasil, até quando ainda estavam comecando a fazer
as primeiras expedicdes portuguesas, um dos maiores comércio mundial era a escravidao.
Assim a contabilidade era apenas utilizada para fazer o controle da vinda de escravos africanos
e da exploracdo de matérias, como o pau brasil (Heissler; Vendrusculo e Sallaberry 2018).

Posterior, decorrente do perigo de invasao territorial, proveniente das ameagcas feitas
pelos espanhdis, franceses e holandeses, de adentrarem no Brasil, Portugal precisava defender

sua nova colbnia, pois a sua riqueza estava inserida nela. Assim, como resposta, para controlar

Artigo Cientifico apresentado como Trabalho de Concluséo de Curso — Ciéncias Contabeis.
CESUPI — Faculdade de llhéus, dezembro de 2023.



melhor seu patriménio, Portugal criou as Capitanias Hereditarias em 1534, desse modo, houve
a descentralizacdo do controle da Coroa Portuguesa, 0s colonos passaram a ter que prestar
contas de cada processo que realizavam, sendo uma forte influéncia para a contabilidade (Silva;
Schmidt e Martins, 2019).

No ano de 1549, Gaspar Lamego foi designado por Portugal como o primeiro Contador
Integral do territorio brasileiro, do mesmo modo, Bastido de Almeida foi nomeado como
primeiro Guarda Livros. Essas situagdes correlacionadas constatam as apreensdes iniciais no
que tange a area contabil, como por exemplo, no ambito comercial, devido ao nascimento dos
armazéns alfandegérios, surgiu a necessidade de aprender a fazer o controle e fiscalizacéo.
(Silva e Mercial, 2019).

Avancando, no ano de 1808 a familia real chegou ao Brasil, para melhor zelar dos
interesses da realeza, juntamente com ela, muitos especialistas da contabilidade os
acompanharam, devido a forte crise politica que estava ocorrendo em Portugal, colaborando
para e evolucdo contabil. Nesse mesmo ano, aconteceu a primeira mencéo oficial a escrituracéo
e relatdrios contabeis, conforme dispde o texto da Carta, elaborada pelo Principe Regente D.
Jodo VI:

Para o0 método de Escrituracdo e férmulas de Contabilidade de minha real fazenda néo
fique arbitrario a maneira de pensar de cada um dos contadores gerais, que sou servido
criarem para o referido Erério: - ordeno que a escrituracdo seja mercantil por partidas,
por ser a Unica seguida pelas na¢bes mais civilizadas, assim pela sua brevidade, para
0 manejo de grandes somas como por ser mais clara e a que menos lugar da a erros e
subterflgios, onde se esconde a malicia e a fraude dos prevaricadores. (Reis, Silva,
Silva, 2007. p.2).

Os principais eventos ocorridos no governo de D. Jodo VI, entre 1808 e 1821 foram: a
criacdo do Banco do Brasil, e a determinacdo através de um decreto que somente estudantes
contabeis ou do comércio seriam capazes de fazer as escrituracées contabeis. Em seguida, no
governo de D. Pedro I, entre 1821 e 1831, destaca-se a independéncia do Brasil, a divida externa
decorrente da alta indenizacdo com a Inglaterra, e o decreto de 1930 (Brasil), que passou a
exigir o uso do método das partidas dobradas nas escriturac6es contabeis (Reis e Silva, 2008).

Durante governo de D. Pedro 11, entre 1831 e 1889, em 1837 foi lancada a contabilidade
como ciéncia, pelo autor Estevao Rafael de Carvalho, na primeira obra contabil brasileira “A
metafisica da contabilidade comercial”. J& no ano de 1850, foi langado o Codigo Comercial
Brasileiro, e assim determinou a obrigatoriedade do Balanco e Livro didrio nas instituicdes.
Pode-se afirmar que no periodo Imperial, a profissdo contabil teve seu campo aberto (Reis e
Silva, 2008).
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O Brasil Republica, iniciou-se com a estagnagdo na evolugdo contabil, em razdo da
grave crise econdmica que o Pais atravessava. Neste governo, que perdura até hoje, pode-se
destacar: a instituicdo de cursos profissionalizantes na area contabil, através do Decreto no.
20158, de 30.06.1931 (Brasil); o surgimento do curso de nivel superior de Ciéncias Contébeis
e a profissdo de contador é regulamentada no ano 1945, no ano seguinte, foram criados os
Conselhos Federal e Regionais de contabilidade. Em 1981, entra em vigor as Normas
Brasileiras de Contabilidade, e em 2005, foi estabelecido a Comissdo de Pronunciamentos
Contébeis. (Peleias; Silva; Segreti, 2004).

Outras evolugdes significativas tém sucedido no decorrer da historia do Brasil, a medida

que a sociedade brasileira evolui, a contabilidade se desenvolve.

2.2 As transigdes sofridas nas incumbéncias do contador

A partir da década de 70, a expressdo de guarda-livros tornou-se ultrapassada, pois 0s
profissionais contabeis passaram a ter mais destaque, devido ao crescimento do comeércio e da

economia. De acordo com Vinicius Roveda, CEO da Conta Azul (2018, SN):

Muitos profissionais que comecaram a trabalhar nesse periodo devem lembrar das
fichas triplices, das copias de diario em gelatina, dos sistemas Ruff e Front Feed que
as pequenas e médias empresas possuiam na época e, claro, da papelada infinita
empilhada sobre a mesa.

Nessa época, até o que era uma simples operacéo, era da verdade uma real mao de obra.
Na década de 80, comecaram a ser vendido os primeiros computadores pessoais no Brasil e
assim passaram a ser utilizados pelo profissional contabil, entretanto, o computador naquele
tempo, era bem mais simples do que é hoje. Com a criacdo da internet, a Contabilidade ganhou
um sistema informatizado. J& os anos 90, foi um salto na vida do contador, com a evolucdo da
internet e dos sistemas de gestdo de empresa, também chamados como ERPs, comecaram a ter

um papel mais ativo e tatico.

O profissional da contabilidade precisou se adaptar as novas rotinas e tecnologias
surgidas, as declaracGes passaram a ser entregues pela internet. Conforme Baltzan e Phillips
(2012, p. 31):

Quanto mais informag@es um negdcio obtém, mais dificil torna-se tomar decisdes. A
quantidade de informagdes que as pessoas devem compreender para tomar boas
decisoes esta crescendo exponencialmente. No passado as pessoas podiam confiar em
relatérios manuais para tomar decisdes porque tinham quantidades limitadas de
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informagOes para processar. Hoje, com volumes massivos de informagdes
disponiveis, é quase impossivel para as pessoas tomarem decisdes sem a ajuda de
sistemas de informag@es. Decises altamente complexas — envolvendo muito mais
informacdes que o cérebro humano pode compreender — devem ser tomadas em prazos
cada vez mais curtos

Atualmente no Brasil, a contabilidade é uma das areas que mais crescem. De acordo
com a divulgagdo dos resultados do censo da educagdo superior, realizada pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), na tabela dos 10
maiores cursos de graduacdo em nimero de matriculas, no ano de 2021, Gltimo ano em que 0
censo foi realizado, o curso de Contabilidade estava em quinto lugar, com 338.933 mil alunos
matriculados e desses alunos, 193.181 mil estavam matriculados em rede de ensino privada, em

cursos a distancia.

Assim, pode-se dizer, que a evolugdo tecnologica também ocorreu no curso de
graduacéo, onde mais da metade dos alunos de ciéncias contabeis ja cursam na modalidade a
distancia. Do mesmo modo, houve a evolucdo da contabilidade e do perfil do profissional

contabil. De acordo com Luis Souza (apud Beatriz Morgan, 2023, SN):

“O desafio do profissional contabil é saber agir em um mundo que esta com cada vez
menos estabilidade. Na nossa profissdo, estamos mais acostumados a trabalhar com
estruturas e informagGes com pouca flexibilidade. No cenério atual, eventos
inesperados sdo cada vez mais comuns. Eles podem ser de propor¢des maiores, como
no caso da pandemia gerada pela Covid-19, ou algo no dia a dia. Nesse contexto, a
digitalizacdo sera util em oferecer informagodes tempestivas e peculiares”.

“Mas, para isso, € necessario ndo somente aprimorar o conhecimento em analises de
dados, mas também criar formas de oferecer as informagdes”

2.3 Novo perfil do contador

Nos ultimos trinta anos, aconteceram transformacoes relevantes na contabilidade e nas
funcbes do contador, o método manual foi sucedido pelo mecanico e por fim, pelo eletrénico,
Vilardaga diz (2009, p.14):

A contabilidade e o controle fiscal no Brasil estdo passando por uma revolucéo digital,
que envolve o aumento da transparéncia sistémica e 0 monitoramento fino e remoto
da Receita Federal sobre as operacfes contébeis e 0s processos internos das empresas.
O Sistema Publico de Escrituragao Digital (SPED) , lancado em janeiro de 2007 pelo
governo como parte do Plano de Aceleracdo do Crescimento (PAC), jA comeca a
ocorrer em grande escala e vai levar & substituicdo gradual do papel pelo meio
eletrénico como suporte das informacgdes que garantem o cumprimento das obrigacgdes
acessorias. As contas das empresas circulardo pela internet na forma de arquivos
digitais e o trabalho de fiscalizagdo se tornara mais preciso e rapido.
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O profissional da area contébil do século XXI precisa deter uma sabedoria muito
qualificada e ampla. A Lei 11.638 de 28 de dezembro de 2007 (Brasil) trouxe diversas
mudancas para a contabilidade brasileira com a convergéncia das normas contabeis nacionais
as internacionais, as IAS — International Accounting Standards. Frente as novas demandas do
mercado, que com a globalizacéo, disponibiliza informag6es em pouco tempo, e langa em todo
momento novas tecnologias, é imposto ao bom profissional, ética, capacidade de auxiliar nas
tomadas de decisdes, estar sempre estudando para se manter atualizado, ter agilidade para
resolucéo de conflitos e problemas.

Em 2015, surgiu o termo Contabilidade 4.0, Segundo Flavia Augusto, Vice-Presidente
de desenvolvimento pessoal do CRCSP (Conselho Regional de Contabilidade do Estado de S&o
Paulo) em reportagem ao blog Minha Biblioteca:

O termo contabilidade 4.0 esta relacionado ao uso estratégico dos recursos
tecnolégicos, o que significa que o atual contador deve assumir uma posicdo mais
proativa, de consultoria e com foco na gestdo e tomada de decisdes, contribuindo
decisivamente para o crescimento do negdcio dos seus clientes. Dentro desse cenario,
a tecnologia é uma grande aliada pois garante mais agilidade, seguranca e eficiéncia.
(Augusto, 2022, p. nd).

A tecnologia trouxe diversas ferramentas para auxiliar, agilizar, tornar mais pratica e
assertiva as rotinas no trabalho do contador. Assim, o contador passou a assumir mais um
desempenho estratégico do que apenas operacional no servico de atendimentos aos clientes. E
preciso que o profissional tenha a capacidade de estar constantemente se atualizando das
transicdes sofridas na economia e no governo, para utiliza-las da forma mais benéfica ao seu
servico. A tecnologia na contabilidade digital ndo visa substituir o contador, mas otimizar suas
praticas (Minha Biblioteca, 2022).

Investir em servicos online de programas, que fazem armazenamento de dados
empresarial na nuvem, que ajudem na organizacdo, controle, gerenciamento, através da
automacao de processos repetitivos e burocraticos, economiza tempo e energia e gera uma
prestacao de servigo por parte do contador mais estimado, agil e de alta qualidade. O perfil dos
consumidores também evoluiu, atualmente, eles buscam profissionais de modo online, via
internet, desse modo, é indispensavel a presenca digital para ndo perder espaco no mercado de
trabalho, devendo investir no marketing digital e sempre mantendo uma boa reputacéo (Saiba...,
2018).

A maior propensdo para o perfil do futuro profissional de contabilidade é a funcéo de
contador consultor, servico este que gera a fidelizagdo de cliente, pois quando o contador

oferece a atividade de consultoria, ele foca no atendimento especializado (Minha Biblioteca,
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2022). Como citado, com a automacdo de processos repetitivos e burocraticos, o profissional
passou a ter mais tempo para focar em assuntos mais importantes, que utilizam mais de seu
intelecto e ajudam seus clientes a inovarem e crescerem. No horizonte do contador também esta
a capacidade de saber aproveitar as oportunidades e se modernizar.

Pode-se afirmar, que a postura adotada pelo profissional contabil diante as evolugdes
tecnoldgicas ira definir seu sucesso ou fracasso no mercado. Quem decidir ndo se adaptar, ficara

para tras e sem espaco no mercado de trabalho.

3 METODOLOGIA

A metodologia utilizada neste artigo incorre no espaco qualitativo de carater
exploratdrio. Marconi e Lakatos (2010) explicam que “a abordagem qualitativa se trata de uma
pesquisa que tem como premissa, analisar e interpretar aspectos mais profundos, descrevendo
a complexidade do comportamento humano e ainda fornecendo anélises mais detalhadas sobre
as investigacoes, atitudes e tendéncias de comportamento”. O que percebemos é que a énfase
da pesquisa qualitativa € nos processos e nos significados. (Minayo, 2014).

Desse modo, o presente artigo descreveu e analisou as evolucdes histéricas da
contabilidade no Brasil, dos profissionais contabeis e do perfil do contador do futuro, para
compreender as tendencias comportamentais humanas, por meio da coleta de dados narrados
de forma detalhada. Ainda trouxe maior proximidade no entendimento da temética, que ainda
ndo foi muito estudada e auxilia no dominio do assunto.

A pesquisa adotou o procedimento de estudo de caso, pois consistiu no estudo profundo
e esgotante de poucos objetos, de modo que possibilitou seu amplo e esmiucado conhecimento.
Além disso, foi utilizada a pesquisa bibliografica, atraves da realizacdo de pesquisas de
referéncias teoricas ja analisadas, e publicadas por meios escritos e eletrénicos, como livros,
artigos cientificos, paginas de web sites, acerca do objeto de pesquisa no qual a pesquisadora
conduziu seu artigo. A pesquisa ainda adotou a pesquisa documental, foram empregues diversas
fontes primarias, que ainda ndo tiveram uma analise critica, tais como: revistas, relatorios,
documentos oficiais, cartas, fotografias.

O universo do estudo foi composto pelos profissionais contabeis, em uma determinada
organizagdo contabil, onde a totalidade da populagdo representou a amostra para se obter 0s
dados necessarios. Através de um formulario foram coletados os dados iniciais do estudo junto

aos funcionarios da empresa. Para responder o objetivo do estudo, ele foi dividido em duas
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etapas. Na primeira etapa para analise os dados foram tabulados utilizando o Microsoft Excel
2016, proprios para fazer andlises de percentual e criar tabelas. Na segunda etapa, a
interpretacdo dos dados encontrados, foram realizados com o auxilio da pesquisa bibliografica.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Nesta secdo serdo apresentados os dados do estudo de caso realizado com 0s
funcionarios de uma organizagdo contabil, em Ilhéus-Bahia. Dentre os vinte funcionérios da

empresa, todos colaboraram respondendo ao formuléario.

Figura 1 — Faixa Etéria dos Profissionais Atuantes
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Fonte: Prdpria pesquisa, 2023.

A figura 1 relata a idade dos profissionais do respectivo escritdrio contabil, mostrando

gue tem uma minima concentragdo de profissionais jovens.

Figura 2 — Nivel de Escolaridade
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Fonte: Prdpria Pesquisa, 2023.

A figura 2 relata que grande parte dos funcionarios possuem como nivel de escolaridade

0 ensino médio completo, compreendendo dessa forma que muitos dos profissionais da
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contabilidade, ndo possuem curso superior em ciéncias contdbeis, tendo como possivel
consequéncia a falta de conhecimento aprofundando e continuo acerca de alguns processos
contabeis. Para Fernando Veloso (2022) “O rendimento do trabalho também aumenta com a
escolaridade, especialmente quando o trabalhador tem ensino superior completo, que tem
remuneracdao média quase trés vezes maior que a de um trabalhador que apenas concluiu o
ensino médio”.

Fazendo a associacdo entre a analise da figura 1 e 2, foi possivel relatar que poucos
profissionais atuantes na area contabil, possuem ensino superior, embora haja muitos
profissionais com idade entre 31 e 40 anos, destacando a preocupacdo com a falta de interesse

nos tempos atuais na qualificacdo, pela maioria dos funcionarios.

Figura 3 — Profissionais que conhecem a importancia da histéria da contabilidade brasileira
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Fonte: Propria Pesquisa, 2023.

Desse modo, através da figura 3, foi relatado que poucos conhecem a importancia da
historia da contabilidade e das evolucdes sofridas na incumbéncia do contador, estudadas no
decorrer da graduacdo em ciéncias contabeis, destacando a relevancia do prestador de servico

contabil realizar a graduacdo na sua area.

Figura 4 — Profissionais que conhecem a Contabilidade da 4.0
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Fonte: Prdpria Pesquisa, 2023.
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Analisando a figura 3 e 4, percebe-se que a mesma quantidade de funcionérios que ndo
sabem qual é a relevancia da historia da contabilidade brasileira, também desconhece o que é a
contabilidade 4.0, desse modo, também ndo possuem ciéncia do valor advindo da contabilidade
4.0, o qual, é igualmente ponderado em matérias da graduacdo em ciéncias contabeis, ou, em
cursos da area contébil, sustentando a necessidade de instruir-se incessantemente. Conforme
Fernanda (2019) “Estudar a historia da Contabilidade nos faz entender melhor o contexto
contabil atual, assim como a importancia de sua utilizagdo pelos usuarios”.

A figura 5 relata a quantidade de anos que os profissionais exercem suas atividades na
area de contabilidade, a qual demonstra que os profissionais atuam a muito tempo naquele
espaco, 0 que pode levar a uma certa dificuldade em se aderir ao novo cenario, pois ja estdo
habituados com as antigas praticas, destarte, & mais moroso separar-se de antigos costumes
enraizados. De acordo com Bruno (2022), saber desfrutar das chances surgidas com o tempo, €

tdo importante quanto o tempo de permanéncia, para evitar uma carreira estagnada.

Figura 5 — Quantidade de anos na atividade contabil
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Fonte: Prépria Pesquisa, 2023.

Percebe-se ainda através da andlise da figura 5, que existem funcionarios com pouco
tempo de atuacdo na area contabil, e que muitos podem vir a ndo ter uma compreensao mais
aprofundada do que é a contabilidade, qual é papel do contador, sendo a busca a qualificacdo
uma Otima oportunidade para isso, uma vez que o novo funcionario teria uma vantagem
competitiva no escritorio e no mercado de trabalho.

A anédlise da figura 6 demonstra que ha um pequeno numero de profissionais no
escritdrio contabil, que nos ultimos trés anos buscaram em um nivel satisfatorio o seu preparo
profissional, atraves de cursos de qualificagdo. Somente 15% da amostra realizou mais de cinco

cursos no periodo de trés anos, enquanto 65% realizaram dois ou menos cursos.
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Figura 6 — Quantidade de cursos de qualificacdo realizados nos dltimos 3 anos.
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Fonte: Prépria Pesquisa, 2023.

Desse modo, conclui-se que a média anual da amostra, de funcionarios que realizaram
mais de cinco cursos, € de aproximadamente 5%, em contrapartida, a de funcionarios que
realizaram dois ou menos cursos é de cerca de 95% por ano. Demonstrando mais uma vez a

auséncia da educacédo continuada dos funcionarios.

Figura 7 — Quantidade de cursos de qualificacdo realizados no ultimo ano
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Fonte: Propria Pesquisa, 2023.

A figura 7 reflete o que foi relatado na figura 6, apenas 5% da amostra realizou mais de
cinco curso no ultimo ano, enquanto 75% realizaram dois ou menos cursos. Esses niUmeros
analisados sdo extremamente graves, pois a contabilidade estd em transicdo para uma nova era
contabil, digital, e a falta de conhecimento pode ser um fator crucial para a marginalizacdo no
mercado de trabalho, pois é exigido um profissional capacitado e com amplo entendimento.
Reafirmando Bruno (2022), pode ser mais interessante, buscar novos desafios para causar o
desenvolvimento de novas habilidades relevantes ao mercado de trabalho, do que continuar na
mesma empresa, Sem crescer ou aprender coisas novas.
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Figura 8 — Nivel de ameaca sentida no mercado de trabalho com as novas tecnologias
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Fonte: Prépria Pesquisa, 2023.
Analisando a figura 8, percebe-se que a maioria da amostra participante da pesquisa, se

sente pelo menos relativamente ameacado no mercado de trabalho pelas novas tecnologias.
Entretanto, € mais vantajoso para o profissional contabil, enxergar a tecnologia como uma
aliada, pois garante mais agilidade, seguranca e eficiéncia na sua respectiva funcéo, Flavia
Augusto (2015). A tecnologia na contabilidade digital ndo pretende suceder o contador, mas

potencializar sua pratica, € um novo nivel de fazer contabilidade.

Figura 9 - Profissionais que se sentem preparados para a nova era digital contabil
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Fonte: Prépria Pesquisa, 2023.

Através da andlise da figura 9, é possivel perceber que nenhum funcionario se sente
extremamente preparado para a nova era digital, pois, ndo ha como se sentir preparado sem
buscar conhecimento. A falta de interesse por parte de alguns profissionais contabeis na
educacdo continuada, é perigoso no exercicio de sua profissdo, uma vez que tem como
consequéncia um servigo duvidoso. O contador precisa de seguranca nos seus proprios

conhecimentos, no servigo que presta, e nas informacoes passadas aos seus clientes. No que se
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refere a educacéo profissional continuada, Aécio Junior (2020) afirma que ela € “Essencial para
que os contadores possam estar preparados para enfrentar as necessidades de qualificacdo
impostas pelo mercado de trabalho, as quais permanecem em movimento incessante de

renovagdo e chegam até nés a todo o momento”.

Figura 10 — Nivel de dificuldade de adaptagdo as novas rotinas
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Fonte: Prépria Pesquisa, 2023.

A figura 10, ao tratar do nivel de dificuldade sentida na adaptacdo as novas rotinas
enfrentadas pelos funcionarios do escritorio, mostra que a menor parte da amostra avalia como
muito e extremamente facil de se adequarem as novas rotinas presentes e futuras. A maioria
dos funcionarios tem entre 31 a 40 anos, como mostrado na figura 2, assim, a idade e o nivel
de escolaridade, apresentado na figura 3, podem ser relacionados como fatores que podem
servir de obstaculos no processo de aprendizado.

Ainda observando a figura 10, a maioria dos funcionarios alegam possuir dificuldade
moderada de adaptacdo, desta maneira, verifica que o nivel de dificuldade nao é o principal

fator para a defasagem apresentada pela amostra em relacéo a qualificacdo.

Figura 11 — Porcentagem que buscam a qualificacdo profissional para se adaptar a nova

forma de contabilidade
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Fonte: Prdpria Pesquisa, 2023.
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Analisando a figura 11, percebe-se que os profissionais do escritdrio contabil analisado,

também ndo busca outras formas de qualificacdo além dos cursos.

Figura 12 - Principal motivo pelo qual ainda n&o buscaram a qualificagéo profissional
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Fonte: Prépria Pesquisa, 2023.

Na figura 12 demonstra que o principal motivo apresentado para a falta de busca da
qualificacdo, ¢ a falta de tempo que os funcionarios alegam ter, para estudar, o segundo motivo
é a insuficiéncia financeira. Entretanto, foi informado por uma das responsaveis do escritorio,
que eles oferecem reducdo de uma hora diaria na carga horéria, para os funcionarios que
realizam algum tipo de graduacdo, e quando ocorre algum curso de qualificacdo durante o

horario de trabalho, os funcionarios interessados sao liberados.

Com as analises dos resultados, percebe-se que os profissionais do escritorio de
contabilidade examinado, podem buscar a captacdo para se adequar a nova era contabil, mas
que alguns profissionais ainda ndo possuem conhecimento suficiente acerca das mudancas
progressivas sucedidas do processo contabil, sendo esse o principal fator para que os mesmos

profissionais permanecam inadequados. De acordo Pezzini e Szymanski (2007, p. 1):

“Dentre todas as dificuldades pelas quais passa a educac¢do no Brasil, destaca-se,
atualmente, um grande desinteresse por parte de muitos alunos, por qualquer atividade
escolar. Frequentam as aulas por obrigacéo, sem, contudo, participar das atividades
basicas. Ficam apaticos diante de qualquer iniciativa dos professores, que se
confessam frustrados por ndo conseguirem atingir totalmente seus objetivos”.

A falta de interesse na educacdo, vem desde a base, na escola. Os alunos precisam ser
estimulados, para que sintam a necessidade de aprender, buscando sempre o sentido daquilo
que se faz, criando atitudes, valores e normas, que possam levar para a vida também. O estudo
continuado pode parecer perda de tempo frente a dificuldade no mercado de trabalho (Pezzini
e Szymanski, 2007), entretanto, € através da busca por conhecimento que as pessoas irdo
progredir.
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Apesar dos funcionarios terem declarado que o principal motivo de ndo buscarem
qualificacdo seja a falta de tempo, ap0s observacédo e analise dos resultados, pode-se discordar
desse motivo, visto que é encorajada a busca pela qualificacdo profissional, através de
incentivos por parte da empresa, em oferecer por exemplo, reducdo de jornada de trabalho para
os funcionérios que possuem preocupagdo em qualificar-se. Logo, percebe-se que muitos tem
a oportunidade de disporem de tempo para aprimorarem-se e ndo se empenham para isso.

Nesse sentido, foi analisado que os funcionarios que ndo possuem conhecimento do que
é a contabilidade 4.0, também desconhecem a histéria da contabilidade do Brasil. Por
consequéncia, ndo compreendem as mudancas progressivas sucedidas do processo contabil e
as consequéncias geradas pelas transformagdes e por esse motivo ndo enxergam a urgéncia de

se preparar para ndo ficarem ultrapassados.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo teve como principal objetivo demonstrar o comportamento do contador
perante as mudancas progressivas sucedidas do processo contabil, para isso, buscou identificar
se 0 contadores da atualidade, em um determinada organizacdo contabil, no municipio de
Ilhéus-Bahia, que ndo se adequarem as evolucdes tecnoldgicas, serdo ultrapassados na nova
fase da contabilidade, baseado na progressdo da historia da contabilidade, das fungdes do
contador brasileiro e na percepc¢éo desses profissionais contabeis, acerca do nivel de adequacao
em que o mesmo se encontra, bem como relatar o perfil dos profissionais, o grau de
conhecimento basico da nova era digital contabil e os motivos de alguns ainda permanecerem
despreparados. Os objetivos deste trabalho foram alcangcados no decorrer do artigo cientifico.

Através da analise da histdria contabil brasileira, percebe-se que as operagdes contabeis
foram ficando cada vez mais complexas, principalmente nos Gltimos 30 anos, a medida que a
sociedade brasileira evolui, a contabilidade se desenvolve. O resultado desse desenvolvimento,
acarretou na evolucdo dos profissionais contabeis, de guarda-livros, foram evoluindo até se
tornarem contadores, como conhecemos atualmente. O método manual foi sucedido pelo
mecanico e por fim, pelo eletrénico, entretanto muitos ainda permanecam antiquados.

Embora a Lei 11.638 de 28 de dezembro de 2007 (Brasil) ja possua dezesseis anos de
vigéncia, as mudancas que trouxe, frente a convergéncia das normas contabeis nacionais as
internacionais, ainda se passam despercebidas por alguns profissionais contabeis, bem como,

os beneficios que essa abertura do Brasil para 0 mundo causou, de se beneficiarem através das
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novas tecnologias para auxiliar, agilizar, tornar mais préatica e assertiva as rotinas no trabalho,
gerando assim, um contador mais &gil, seguro e eficiente, até para fazer resolucdes de conflitos
e problemas.

Concluiu-se que a capacidade de estar constantemente se atualizando das mudancas
sofridas na economia e no governo € vantajosa para todos os contadores diante das evolugdes
tecnoldgicas, resultando em economia de tempo e energia em seu servigo, além de gerar uma
prestacdo de servigo de alta qualidade e especializada por parte do contador, que ira contribuir
para a fidelizacdo de cliente e crescimento da empresa. Apesar das vantagens tecnoldgicas
trazidas pela nova era digital contabil, muitos profissionais do escritério de contabilidade
analisado, ainda ndo foram atrds da sua qualificacdo, principalmente pela falta de
conhecimento, tempo e muitas vezes por acreditar que a tecnologia ira substitui-los. Entretanto,
0 que ird garantir o sucesso, é a busca por qualificacéo.

Como sugestdes para futuras pesquisas, sugere-se abranger e aprofundar esses estudos
para outros escritorios de contabilidade locais da cidade de Ilhéus-BA e regido. Sugere-se ainda
um estudo sobre a possibilidade de criacdo de uma conferéncia no Sebrae municipal para o
escritorio de contabilidade, assessoria e consultoria analisado, e todos 0s outros, para trazer a
analise da evolucdo historica da contabilidade, do contador, o novo perfil do contador, a
importancia do ajustamento profissional, bem como cursos preparatorios para aprender a lidar
com as novas rotinas e tecnologias, o qual facilitara o conhecimento dos profissionais acerca
do nova era contabil, tendo como consequéncia a diminuicdo de profissionais despreparados no

escritério estudado.
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